技术创新促转型    转型升级促发展
——“建筑施工工法管理”研讨会顺利举行
为增加建筑业企业的自主创新能力，进一步加快建立以企业为主体、市场为导向、产学研相结合的技术创新体系。2014年3月22日，杭州市土木建筑学会施工专业委员会联合杭州市建委党校举办杭州市建设工程技术论坛暨建设工程工法管理工作研讨会。研讨会特邀省建筑业协会、工程质量协会副会长兼秘书长姚光恒，和浙江省建工集团有限责任公司副总工工程师常波、中建三局集团有限公司浙江公司副总工程师黄梁以及浙江中南建设集团有限公司技术中心主任段洪涛作建筑施工工法管理的研讨。讲座由市建委副总工程师余子华主持，我市建筑施工、监理单位的工程技术人员等共120余人参加了讲座。
余子华副总工指出：举办建设工程技术论坛，是为了促进建筑企业的技术进步，实现建筑行业的可持续发展的要求；也是更好地服务企业、服务工程建设，并完善以企业为主体、市场为导向的产学研技术创新体系的建设；而建筑施工工法，作为广大建筑企业在技术管理中的一项重要工作，近来得到技术人员的广泛重视，同时，在工法管理中企业也普遍希望组织一些研讨、培训，以促进企业的工法管理水平。为此施工专业委员会特别邀请了我省工法管理的专家以及部分企业代表进行研讨，以满足广大企业技术人员的要求。
研讨会中，姚光恒副会长结合自身多年的建筑工法管理经验，从工法在我国的发展历史、工法管理的依据和体系，企业工法的来源渠道，以及我国现行建筑施工工法的分级、评审程序和工法的分类进行了系统的讲解。讲解中，姚光恒副会长结合我省多年的工法管理经验，在工法的选题、工法的编写等方面，结合了大量的案例进行了深入浅出的讲解，并指出一些工法的优点和不足。与会的企业技术人员在姚光恒副会长理论与案例结合的生动讲解中，对工法的管理、选题、编写等工作提高了认识。随后，省建工集团副总工工程师常波通过“高层钢结构核心筒施工工法”的实例，中建三局集团有限公司浙江公司副总工程师黄梁通过“工法管理与编制的一点体会”，浙江中南建设集团有限公司技术中心主任段洪涛通过“加强工法管理  推进企业进步”的研讨，增加与会的广大技术人员对工法的管理、编制的知识，也为以后工法的管理提供了有益的经验。研讨会中，参加研讨的工程技术人员在听了四位专家对工法管理的研讨后，对一些工法管理的疑问进行了研讨。

研讨会受到了广大与会技术人员的好评，通过工法专题的研讨，以及专家的讲座、行家的交流和有关问题的探讨方式，增加了技术人员对工法管理的认识和信心，也为今后更好地开展工法管理提供了有益的尝试。
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